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CUENTA PUBLICA DE GESTIÓN AÑO ESCOLAR 2022 

 
Respetada Comunidad Escolar: 
 
Junto con saludarles afectuosamente y desear a cada madre, padre y apoderado un muy buen año 
escolar 2023, agradeciendo el haber optado por nuestro Proyecto Educativo para la formación de 
sus hijos e hijas. 
 
El LICEO COMERCIAL MOLINA LAVÍN es un establecimiento de educación media técnico profesional 
con una oferta educativa acreditada en el Sector Administración y Comercio en las Especialidades 
de ADMINISTRACION con mención en Recursos Humanos y con mención en Logística, y en 
CONTABILIDAD. Fiscal, corporativizado, bajo administración delegada de la Fundación Nacional del 
Comercio para la Educación, conocida bajo en el nombre de Fundación Educacional Comeduc, según 
Decreto de Educación Nº 96, del 17 de febrero de 2014, suscrito con el Ministerio de Educación. 
 
El modelo curricular del Liceo releva la participación de todos los actores de la comunidad educativa: 
estudiantes, padres y apoderados, docentes de aula, directivos y asistentes de la educación.  
 
Nuestro Liceo desde el año 2019, inició un proceso de evaluación y reestructuración curricular, 
basándose en el estudio de las tendencias del mercado laboral, seguimiento de egresados y por los 
desafíos de la sociedad del siglo XXI.  
 
El Ministerio de Educación al crear el establecimiento en la década de los sesenta lo hace para una 
formación técnica en el área comercial, hoy llamado Sector de Administración y Comercio. Por tal 
razón y en congruencia con la Ley 20.370/2009, Ley General de Educación, la Secretaría Regional 
Ministerial de Educación autoriza el cambio de nomenclatura del Área Comercial al Sector de 
Administración y Comercio de la oferta educativa de las Especialidades de Administración en ambas 
menciones y Contabilidad mediante resolución exenta N° 703 del 16.03.2001.  
 
Adscrito a los planes y programas ministeriales, contenidos en las bases curriculares en vigencia y 
de acuerdo al Decreto Exento N° 1264 de 2016, que aprueba el plan de estudios para Primero y 
Segundo Medio y Decreto Exento N° 954 de 2015, que aprueba plan y programas de estudios para 
Tercero y Cuarto Medio.  
 
Su Reglamento de Evaluación, Calificación y Promoción Escolar fue elaborado según lo dispuesto en 
el decreto exento N° 67 de 2018.  
Su proceso de Práctica y Titulación se reglamentó según lo dispuesto en el decreto exento N° 2516 
de 2007, y a todas las normas jurídicas emanadas del Ministerio de Educación.  
 
Si bien el Liceo se adscribe a los planes y programas ministeriales, utiliza el principio de flexibilidad 
de ellos para adecuarlos a su realidad, adaptándolos eficientemente a los cambios presentados por 
el mundo de la producción y los servicios, al logro de competencias integrales para enfrentar el 
desempleo nacional insertándolos en un puesto de trabajo y luego ya titulados, a su inserción en la 
educación superior. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                                                      
RESULTADOS ACADÉMICOS AÑO ESCOLAR 2022 
 
 

 

EGRESO, PRÁCTICA Y TITULACIÓN SEGÚN COHORTE: 

AÑOS N° Als. 4° 
medio 

egresados 

N° Als Práctica en 
relación con los 

egresados 

% Als Práctica en 
relación con los 

egresados 

N° de alumnos 
titulados en 
relación con los 
egresados 

% Als 
titulados en 
relación con 

los egresados 

2019 135 122 90,37 120 90,37 

2020 126 124 98,41 124 98,41 

2021 185 163 88,11 163 88,11 

2022 177 En proceso    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nivel  
Educativo 

MATRÍCULA  
ABRIL 2022 

MATRÍCULA 
NOVIEMBRE 2022 

PROMOCIÓN 
2022 

REPITENCIA 
2022 

 RETIROS 
2022 

H M TOTA

L 

H M TOTAL H M TOTAL H M TOTAL H M TOTAL 

1º Medio 114 139 253 116 129 245 105 118 223 11 11 22 (2) 10 8 

2º Medio 114 138 252 109 135 244 102 131 233 7 4 11 5 3 8 

 Total 228 277 505 225 264 489 207 249 456 18 15 33 3 13 16 

 ADMINISTRACIÓN CON MENCIÓN EN RECURSOS HUMANOS 

3º Medio 27 52 79 30 50 80 30 47 77 0 3 3 (3) 2 (1) 

4º Medio 16 46 62 16 46 62 16 45 61 0 1 1 0 0 0 

Total 43 98 141 46 96 142 46 92 138 0 4 4 (3) 2 (1) 

 ADMINISTRACIÓN CON MENCIÓN EN LOGISTICA 

3º Medio 46 28 74 47 26 73 43 26 69 4 0 4 (1) 2 1 

4º Medio 35 48 83 36 47 83 35 47 82 1 0 1 (1) 1 0 

Total 81 76 157 83 73 156 78 73 151 5 0 5 (2) 3 1 

 CONTABILIDAD 

3º Medio 33 28 61 34 27 61 28 25 53 6 2 8 (1) 1 0 

4º Medio 23 13 36 22 13 35 21 13 34 1 0 1 1 0 1 

Total 56 41 97 56 40 96 49 38 87 7 2 9 0 1 1 

TOTAL 
GENERAL 

408 492 900 410 473 883 380 452 832 30 21 51 (2) 19 17 



                                                                                                                                      
GESTIÓN FINANCIERA: 
 

Estado de Resultados 

GESTIÓN FINANCIERA 2022 

LICEO COMERCIAL MOLINA LAVÍN 

 

Cuenta Descripción $ 

300000 INGRESOS 871.942.143 

310000   INGRESO OPERACIONAL 865.093.716 

310100     INGRESOS FISCALES MINEDUC 574.912.452 

310200     INGRESOS POR LEYES MEJORAMIENTO DE REMUNERACIONES 270.885.767 

310300     AGUINALDOS FISCALES Y BONO ESCOLAR 6.782.244 

310400     BONIFICACIONES ESPECIALES MINEDUC 10.010.000 

310600     INGRESOS PROPIOS UNIDAD DE GESTION 1.743.293 

310700     DONACIONES 759.960 

320000   INGRESO NO OPERACIONAL 6.848.427 

320100     INGRESOS FINANCIEROS 1.799.980 

320200     OTROS INGRESOS NO OPERACIONALES 5.048.447 

   

   

400000 GASTOS -1.540.735.056 

410000   GASTO OPERACIONAL -1.531.668.424 

410100     GASTOS EN PERSONAL -652.534.302 

410200     OTROS GASTOS EN PERSONAL -17.374.262 

410300     APORTES PREVISIONALES -29.911.377 

410400     HONORARIOS -18.790.567 

410500     BIENESTAR FUNCIONARIOS -3.632.816 

410600     COSTO BIENESTAR ALUMNOS -7.986.069 

410700     GASTOS FORMACION GENERAL -7.755.002 

410900     GASTOS FORMACION DIFERENCIADA -2.955.551 

411000     GASTOS PRACTICA PROFESIONAL Y SEGUIMIENTO -533.339 

411100     CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO -8.395.167 

411300     MANTENCION Y REPARACION DE INFRAESTRUCTURA -17.078.242 

411400     MANTENCION Y REPARACION DE BIENES MAQUINARIAS Y EQUIPOS -4.763.615 

411600     CONSUMOS BASICOS -11.358.253 

411800     GASTOS OPERACIONALES UNIDAD DE GESTION -13.970.330 

411900     SERVICIOS GENERALES -12.759.913 

412100     INVERSIONES FINANCIERAS -676.020.689 

412400     EGRESO POR TRASPASO A OTRA UNIDAD DE GESTION -45.848.930 

420000   GASTO NO OPERACIONAL -9.066.632 

420100     GASTOS FINANCIEROS -146.581 

420300     OTROS GASTOS NO OPERACIONALES -8.920.051 

 RESULTADO -668.792.913 

 
 
Finalmente, 

La estrategia pedagógica del Liceo, se caracteriza por la necesidad de ir actualizándose 
permanentemente en función de las necesidades del mercado, el mundo laboral y empresarial. Esta 
realidad contextual que sabemos es cambiante y dinámica, se vio potenciada en sus cambios, por 
los cambios sociales y de salud que como sociedad estamos viviendo desde octubre del 2019. Es así 
que la enseñanza de las Especialidades de Contabilidad y Administración ambas menciones tienen 
que mirar estas necesidades de cambio y pensar en las exigencias y desafíos que los puestos 
laborales enfrentan en un mundo hiperconectado, que además se fortaleció en pandemia. 
 
 
 
 



                                                                                                                                      
 
El mundo laboral de la actualidad exige el conocimiento de una serie de herramientas tecnológicas 
y los softwares de tipo ERP son una de las herramientas principales. Repensar las estrategias de 
enseñanza en actividades que articulen el uso de ERP en tareas específicas que se realizan en las 
áreas de Administración RR.HH. y Contabilidad; dinamiza y contextualiza el aprendizaje con casos y 
tareas concretas del qué hacer laboral. 
 

El compromiso que, durante el año 2022, el Liceo tuvo con sus estudiantes exigió incorporar el uso 

de software ERP, como un plus que caracterice y destaque al egresado y les posibilite ser una 

diferencia y oportunidad a la hora de conseguir un empleo. 

En el Liceo Comercial Molina Lavín, se instaló Software de ERP como recurso pedagógico por la 

evidente necesidad de nuestros estudiantes en su formación general y diferenciada conducente a 

la adquisición de competencias y habilidades propias del siglo XXI, etapa que les corresponderá vivir 

como integrantes de esta sociedad.  

La mayor dificultad evidenciada este 2022 ha sido la baja asistencia a clases de los y las  estudiantes, 

el alto nivel de licencias médicas y el bajo compromiso de las familias en apoyar la labor docente y 

directiva. Junto a ello, algunos conflictos escolares no evidenciados en años anteriores, sumando 

problemas socioemocionales en algunos casos. 

 
Es cuanto informo a ustedes, 
 
 
 
Con especial afecto, 
 

 
 

Quinta Normal, marzo 28 de 2023      
 


